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Carlos, no olvidamos

» KIKE « (2° D Bachillerato)

| pasado domingo 11 de noviembre, como todos

sabemos, el joven Carlos de 16 anos, que residia

en el barrio obrero de Vallecas fue brutalmente
asesinado por el fascismo, el prejuicio y la ignorancia
cuando acudia a una concentracion para manifestarse en
contra de este tipo de actuaciones.

Es un hecho que debemos tener muy presente y no ol-
vidar nunca, pues cualquiera de nosotros puede ser una
victima méas. Debemos concienciarnos y salir a la calle a
protestar contra esa gente, que en numerosas ocasiones no
ha demostrado otra cosa que intolerancia, racismo, sexis-
mo y violencia gratuita respaldada por los medios de co-
municacion y la ultraderecha.
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Deben saber que no nos vamos a callar, que
no vamos a permitir que familias como la de Car-
los queden destrozadas impunemente. Cada vez
son mas frecuentes las concentraciones y palizas
fascistas en el pais, cuyos lideres como Alianza
Nacional, estan legalizados por el gobierno pese
a que lo Gnico que representan es la opresion, la
privacidad de libertad y el terror. También he de
decir que, a pesar del gran dolor por la pérdida de
un compaiero, debemos mantener la mente fria 'y
continuar la lucha con métodos distintos a los su-
yos para que quede bien claro que nuestra lucha
antifascista es seria y nada tiene que ver con la
violencia gratuita.
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Editorial

Consumo responsable, el objetivo
de este Curso y el de todos

i nos preguntaran qué es el consumo
responsable, muchas de las personas
que formamos la comunidad educati-
va del Colegio Lourdes contestariamos: “con-
sumir de una manera responsable”. Y la ver-
dad es que no seria una mala respuesta; pe-
ro, claro, como se hace esto. Después de ha-
ber leido algo sobre el tema, me he dado
cuenta de que no tiene una respuesta facil.
Podemos decir que el consumo responsable
puede abordar tres grandes ejes, en los que
a su vez se pueden plantear diversas cues-
tiones:
» Consumo y medio ambiente (recursos y
contaminacion).
» Consumo y derechos sociales y labora-
les de los trabajadores que producen o
elaboran los productos que consumimos.

»La necesidad de consumir: como y qué
consumimos.

Estos tres ejes no son independientes si-
no complementarios, y a la hora de consumir
deberiamos tenerlos presentes porque estan
relacionados entre ellos. Si los tuvieramos en
cuenta, empezariamos a tener un pensa-
miento critico so-

el mundo se han puesto de acuerdo en afirmar
que nuestro consumo afecta de manera negati-
va al medio ambiente. Los recursos no son ili-
mitados, y por lo tanto tenemos que cuidarlos y
consumirlos de manera responsable, intentan-
do hacer un uso adecuado y sostenible de esos
bienes para poder seguir disfrutando de ellos
durante muchos anos. Debemos tener muy cla-
ro que esos recursos son los que nos facilitan
el alimento y la energia para poder seguir de-
sarrollandonos. Pero, claro, ademas de su uso
limitado, también producimos como contraparti-
da muchos residuos contaminantes cuya pro-
duccion, en primer lugar, debemos reducir al
maximo; por otra parte, tenemos que reutilizar-
los y, por ultimo, reciclarlos. Esa cantidad in-
gente de residuos y gases toxicos son los que
estan provocando el tan temido cambio climati-
co, y se produce por el consumo tan desmedi-
do en el que estamos inmersos. Por esto, es
necesario apostar por las energias renovables.
Por otro lado, ¢ hemos pensado alguna vez
qué hay detras de nuestro consumo?, ¢;quién
ha fabricado el pantalon que llevamos puesto?,
¢€en qué condiciones trabajan quienes han ma-
nufacturado las zapa-

bre nuestro consu- ' EVOLUEION DEL APRENDI2AJE DIdRie BN cLASE tilas que calzamos?,
mo, pieza clave ¢,en qué condiciones
para consumir con 2.4 ambientales se estan
responsabilidad. |'='-j I‘l. produciendo los arti-

El primer eje, 5; i \ culos que consumi-
consumo y me- €] - i OEE O mos? Estas son algu-
dio ambiente, es- ;" “'1 nas preguntas que
ta hoy en pleno de- wmatly 8 o it 2 £ 4 © deberiamos  tener
bate, con el cam- i_ J— - presentes a la hora
bio climatico y el £GUE E3 Lo QUE HACTNTY, ES LA HORA DEL de hacer nuestra

agotamiento  de
los recursos. Y
mas cuando los
cientificos de todo

1050 A LAS

a4 i o

3E RAL

eleccion de compra.
Con la globalizacion
de la economia, las
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EDVTORYAL
empresas, cuyo principal objetivo, es hacer dine-
ro, han salido a fabricar sus productos en aque-
llos paises donde, en muchas ocasiones, los tra-
bajadores tienen salarios mas bajos y menos de-
rechos que en paises mas desarrollados. Tam-
bien buscan lugares donde la legislacion
ambiental sea menos restrictiva y los estudios de
impacto ambiental no pongan ningun freno a sus
objetivos. Es necesario que nos hagamos siem-
pre estas preguntas, y que denunciemos a las
empresas que no cumplan con unos criterios mi-
nimos de responsabilidad social y ambiental. El
comercio justo surge como alternativa a este in-
terés solo econbmico de produccion.

Por ultimo, tenemos que ser criticos con lo que
compramos, y debemos preguntarnos: ¢ necesito
lo que voy a comprar?, ;puedo consumir menos y
de manera mas racional?, ;como afecta mi com-
pra a mi salud y a la de los demas?, ;como va
afectar mi consumo al medio ambiente y a los de-
rechos sociales de los trabajadores? A la hora de
consumir, tenemos que tener claro si de verdad ne-
cesitamos lo que vamos a consumir, y como afec-
ta en nuestro entorno. En una sociedad basada en
el consumo, y en la que en cada dia estamos ex-
puestos a innumerables mensajes de compra, es a
veces dificil no caer en la tentacion del “consumo
por el consumo”. El sistema nos dice que si consu-
mimos seremos felices. Pero eso no es cierto. Pue-
de darnos breves momentos de placer, pero la feli-
cidad es otra cosa.

Por eso debemos ser responsables en nuestro
consumo. Comprar y consumir si, pero siempre
sabiendo lo que queremos y necesitamos, y te-
niendo presentes los derechos sociales y el me-
dio ambiente. Y, sobre todo, sabiendo que nues-
tra decisibn de compra tiene sus repercusiones y
que estas pueden, o bien ayudar a preservar du-
rante muchos anos nuestro planeta y a mejorar la
calidad de vida de los trabajadores, o bien todo lo
contrario.

Este aho, el objetivo del Colegio Lourdes por
el consumo responsable es una gran apuesta por
la ecologia, por los derechos sociales y, en defi-
nitiva, por el futuro, y es un proyecto en el que to-
dos y todas debemos participar.

Se jubila la
profesora Milagros
Martin-Ampudia

W M Jesus Eresta Plasin. Directora 4

I pasado Septiembre se jubild nuestra

querida companera Milagros. Se celebrd

este acto con una comida en el patio del
Colegio, a la que asistieron todos/as los profeso-
res/as y la Directora General de la FUHEM, Dha
Charo Diaz Yubero, que agradecid el trabajo de
tan prolongada vida profesional.

Milagros estudid Quimicas y ha sido una pro-
fesora de Ciencias por excelencia. Estuvo traba-
jando muchos afos en el Colegio Loyola de la
Fundacidn, donde la recuerdan como la profesora
rubia, guapa y mas moderna que habia por aque-
llos lares.

Una gran profesional, que ha ejercido la do-
cencia durante catorce anos en el Colegio Lour-
des, en las areas de matematicas, fisica y quimica.
Su dedicacion a la instruccion en estas materias ha
ido acompanada de su labor educadora como tuto-
ra, siempre atenta a los alumnos/as y a sus necesi-
dades. Siempre escuchando y preocupandose de
sus problemas y dificultades.

Ya en la comida se lo dijimos, pero queremos
repetirlo. Milagros representa con gran dignidad
“Las virtudes del ser humano” que definia el po-
litico y orador latino Ciceron. La Templanza, la
Moderacion, y el Decoro.

* La Templanza, sin lugar a dudas, pues su ac-

tuacion personal y profesional se ha caracteri-
—>
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— zado siempre por su serenidad y el control sobre sus emocio-
nes, lo que le ha permitido un rigor en su trabajo, una perse-
verancia en la accion y una gran afabilidad con los demaés. Y,
esa templanza se ha visto en esta trabajadora incansable que
hasta el Gltimo dia ha entregado el cien por cien de ella a la en-
sefianza.
La Moderacion, esa virtud o actitud que hace a las personas
aceptar al otro en su justo medio, es en Milagros también y sin
duda, caracteristica intrinseca. Y ;como se mide esto?, obser-
vandola en su trato con los alumnos/as y con los profesores/as.
Habitualmente ha practicado el dificil estado de la escucha
atenta, siempre ha desarrollado la empatia con alumnos/as y
compaiieros, es capaz de ponerse en su lugar y desde alli aten-
der las demandas.
Y esta moderacion con nosotros/as la ha acompanado, en
cualquier ocasidn, de una dulce sonrisa que hace tan agradable
su conversacion y su trato.
¢ El Decoro, o actitud pudorosa y decente es virtud bien sehala-
da por Cicerdn, pues es dificil encontrar en la sociedad actual,
que se valore convenientemente al sabio humilde, al decente
sencillo o al generoso anonimo.
Milagros, esta constante trabajadora, como ya he sefalado, ja-
mas ha buscado el protagonismo, reclamado el halago, exigido la
medalla. Un trabajo bien hecho y siempre pasando desapercibi-
da. Un trabajo abundante, hecho siempre desde la decencia del
convencido de lo que hace, desde el que ama su labor docente.
Una inteligencia humilde es una inteligencia de sabia, es la tuya
Milagros.

El Colegio Lourdes y la Fuhem te agradecen tu labor, tu en-
trega y tu personalidad. Quedamos en deuda contigo.

Siempre has estado tan guapa y elegante que no nos habiamos
dado cuenta que tenias la edad del jubileo. Yo fui la primera sor-
prendida cuando lo avisaste y me dije, pero... ;esta chica tan ju-
venil, se jubila?

Aunque ha acabado tu tarea docente, necesitamos seguir vién-
dote, asi que te emplazamos a que acudas a todas las citas que
nuestro Colegio genera, para reir, aprender o simplemente vivir
juntos un poco mas tiempo.

Gracias y hasta siempre.

Milagros:
maravillas,
prodigios, dicen
que significa
este nombre

»w Andrea Vega « (1° Bachillerato)

ues bien, creo expresar la opi-

nion de todos mis compaheros si

digo que estoy totalmente de
acuerdo con dicha definicion, porque
nuestra querida Milagros es todo eso y
mucho mas.

Es una mujer con impetu, con ganas
de hacer las cosas bien, y sobre todo te-
nia un objetivo dificil de cumplir, que
aprobasemos las matematicas costara lo
que costara, y lo mas complicado, que
las entendiéramos.

Ella ponia todo su tiempo y empenho,
no le importaba explicar cuantas veces
hiciera falta hasta lograr que entrasen
en nuestras “cabezotas” conceptos tan
abstractos como la infinidad...

Pero basta de hablar de la Milagros
profesora, que llegaba a las ocho y
media a clase con su bata blanca, fir-
me y dispuesta a empezar un nuevo
dia, voy a hablar de Milagros como
persona.

Después de tantos ahos con ella, la
hemos visto enfadarse
muchas veces y reirse.
Quiza la hemos visto
exasperarse mas que
divertirse con nosotros
porque nunca fuimos
los mejores alumnos,
pero siempre n0s Mos-
trd su lado humano y
aunque no nos lo dijo
nunca, nosotros sabe-
mMos que nos queria y
soOlo decirte a ti, profe,
que te echamos de
menos.
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“POR SORPRESA”

Rita Ortega, Alberto
Moreno y Jorge Alvaro,

ganadores del I Concurso
de Fotografia “LA IMAGEN DEL LOURDES”

E | jurado, del | Concurso de Fotografia “LA IMA-

“DOS PAREDES QUE ME CIERNEN”

GEN DEL LOURDES?” reunido el 19 de junio
de 2007 y compuesto por dos padres, Jesus
Diaz y Pepe Higueras y 4 profesores, Blanca Fernan-
dez, Cristina Castro, Alicia Faure y Ana Benito.
En esta 12 edicion del concurso han participado 16
personas con un total de 31 obras. Por categorias:
« Infantil y Primaria: 6 participantes, 11 fotografias.
* ESO-Bachillerato: 2 participantes, 4 fotografias.
 Adultos: 8 participantes, 16 fotografias.
El jurado acordd por mayoria de votos conceder los
premios a:

» “EL POLI” de RITA ORTEGA RUIZ (5° Primaria)
Primer Premio Categoria Infantil-Primaria.

» “DOS PAREDES QUE ME CIERNEN” de
ALBERTO MORENO BUSTOS (2° ESO)
Primer Premio Categoria ESO-Bachiller.

» “POR SORPRESA” de JORGE ALVARO VENE-
GAS (profesor de Escuela Infantil).
Primer Premio Categoria Adultos.
La entrega de premios se realizo el jueves 21 de ju- ] POL‘l”
nio en la fiesta de final de curso. En este mismo acto se entregd a todos los
participantes un pequeho obsequio. La Junta directiva de la AMPA del LOURDES quiere agradecer
la colaboracion de “LA CAIXA” en este concurso.
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La imagen del Lourdes

»J. Rodher 44 (Padre del Cole)

¢ 6 El poli” no es el titulo de una

pelicula de Jackie Chan (o,
valgame el cielo, Jim Carrey) ni
siquiera una cancion de Melendi.
“Dos paredes que me ciernen” no
es el grito de guerra de ningln
graffitero encarcelado en Herrera
de la Mancha. Y “Por sorpresa”
no es, pese a lo que pueda parecer,
el eslogan de la asociacion inter-
nacional de paparazzi.

El poli es el polideportivo del
colegio Lourdes, las paredes que
se ciernen son las del edificio del
colegio y los sorprendidos son
dos pequenos alumnos tomados
de la mano en un aula de los cir-
culos. Y esos son los objetos cap-
turados para la posteridad por las
tres fotografias ganadoras del Pri-
mer Concurso de Fotografia orga-
nizado por la AMPA del Colegio
Lourdes la pasada primavera.

Rita Ortega, en Primaria, Al-
berto Moreno en Bachillerato y
Jorge Alvaro en adultos, fueron
los autores de estas tres fotografi-
as, justamente galardonadas con
el primer premio en sus respecti-
vas categorias.

Entre los concursantes no esta-
ba ni Capa, ni Cartier-Bresson, ni
Salgado, ni Weston, ni Martin
Chambi, ni Helmut Newton, ni
Garcia Alix, pero si 16 entusiastas
aficionados que presentaron un
total de 31 fotografias, es decir
casi dos por cabeza. Lo que pasa
es que la estadistica es enganosa,
como tan bien saben los politicos
y los economistas. En realidad la
participacion fue muy desigual
entre las tres categorias estableci-
das en las bases de la convocato-
ria: se animaron a concursar ocho
adultos, entre padres y profesores,
y seis alumnos de infantil y pri-
maria; en cambio s6lo dos alum-
nos de Bachillerato y ESO pre-
sentaron fotos.

El ambicioso objetivo perse-
guido por el concurso, nada me-
nos que “fomentar, reconocer,
premiar y difundir la creatividad
en el arte de la fotografia de los
aficionados, integrando en su par-
ticipacion a toda la Comunidad
educativa”, merece el esfuerzo
realizado por los organizadores,
por los miembros del jurado y por
los participes.

Es de suponer que el proximo

Concurso Concierto de Flauta

ano, a la vista del éxito obtenido
por esta primera convocatoria, la
participacion sea masiva y los
premios mas suculentos. Quiza la
camara digital de este primer
concurso pueda ser reemplazada
por un HP Pavillion, una Play 3 o
al menos por un Ferrari Testaro-
sa. Y en todo caso es grato ver
nuestras fotos colgadas en la ex-
posicion de fin de curso y lo sera
mas contemplarlas en el libro que
el AMPA tiene previsto editar
con todas las fotografias presen-
tadas.

La cuota de inscripcion, dado
lo ridiculo de su importe, no es
excusa para no participar y mu-
cho menos puede alegarse desco-
nocimiento del tema, pues no es
otro que el colegio y su entorno;
asi que podemos ya ir preparando
con tiempo nuestra contribucion
fotografica para la proxima con-
vocatoria, que los dias, como las
urracas, vuelan. Agarremos nues-
tras camaras sin miedo, anime-
mos a nuestros hijos a hacerlo y
tomemos fotos de todo aquello
que nos parezca interesante,
emotivo, sorprendente, bello o
inaudito.
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Plan de atencion a la Diversidad

W Junta Directiva AMPA «

entro del PLAN GENE-
D RAL DEL COLEGIO pa-

ra este curso 2007-08 y
como ya se venia haciendo en cur-
sOs anteriores, se presta una espe-
cial atencion a la DIVERSIDAD;
esto, resumiendo, significa prestar
a cada alumno la atencion concreta
que necesita. Es importante sefialar
que en todos los casos las familias
han de aceptar previamente la par-
ticipacion de sus hijos en los diver-
SOs programas.

En las etapas de Infantil y Pri-
maria, se distingue entre ADAPTA-
CION CURRICULAR (A.C.),
cuyos alumnos tienen un desfase
curricular significativo con respecto
al resto de los companeros y RE-
FUERZO EDUCATIVO (R.E.)
que son los que presentan un ligero
desfase o carencias puntuales.

La Unidad de Compensatoria se
desarrolla, por un lado, en el Aula
de Compensatoria, es decir, los
alumnos atendidos por dos maes-
tros desarrollan durante 10 horas
semanales (5 para lengua y 5 para
matematicas) las actividades de su
A.C; y por otro lado en el grupo de
referencia cuyo Tutor se reunird
quincenalmente con el Orientador
y los Maestros Responsables de la
A.C. para planificar las actividades
que el alumno realizara en este gru-
po. Las A.C. tienen otros criterios
de evaluacion distintos.

Los R.E. se llevan a cabo cuan-
do algin alumno necesite puntual-
mente una atencion especializada
para seguir avanzando en su apren-
dizaje. Saldra de su aula 3 6 4 ho-
ras a la semana con el Profesor de
Refuerzo (generalmente un profe-
sor de su misma etapa), hasta que
su Tutor y este Profesor de Refuer-
70 lo consideren oportuno.

En cuanto a Educacion Secun-

daria Obligatoria (ESO), son tres
los programas de atencion a la di-
versidad: Aula de Enlace, Unidad
de Compensatoria y Diversifica-
cion Curricular.

El Aula de Enlace esta formado
por alumnos inmigrantes de varias
nacionalidades, que se incorporan
a veces, incluso con el curso empe-
zado. El periodo normal de perma-
nencia es de 6 meses, pasado el
cual si se considera que puede, se
incorpora al grupo ordinario.

En Compensatoria hay un grupo
en 1°de la ESO, y otro en 2° con un
maximo de 15 alumnos por grupo.
El desfase curricular de los alumnos
es de dos cursos escolares. Los
alumnos salen del grupo de referen-
cia en Ciencias Sociales, Naturales,
Lengua y Matematicas. Igual que en
Infantil y Primaria se fundamenta
en las A.C. y también tiene criterios
distintos de evaluacion, asi como de
objetivos, contenidos... Se procura
la integracion con sus compaiieros
del grupo de referencia.

El programa de Diversificacion
Curricular se desarrolla en 3° y 4°
de la ESO con grupos de 10y 12
personas, respectivamente. El gru-
po de 3° esta formado por alumnos
que han agotado las posibilidades
de repeticiobn o que provienen de
grupos de compensatoria y promo-
cionan después de haber repetido
algin curso anterior de ESO.

El grupo de 4° esta formado por
12 alumnos, pueden llegar por di-
versos cauces: algunos que conti-
nlian el programa del afio anterior,
otros vienen de otros colegios tam-
bien del programa de diversifica-
cion, otros del aula de enlace, otros
por problemas de aprendizaje en el
altimo curso... En cualquier caso,
esto es un pequeno resumen de lo
que podéis encontrar en el Plan Ge-
neral Anual del Centro entrando en
la pagina web del Colegio.

Hacia una
Asociacion
de Alumnos
en el Colegio
Lourdes

W Irene Casado
Amanda Cercas 44

ho 2008, el Cole-
gio Lourdes nece-
sitaba un cambio y

ese cambio ya ha llegado:

iiLA ASOCIACION
DE ALUMNOS !!

Dentro del proyecto de
participacion del Colegio,
faltaba nuestra voz, mu-
chos eran los que pedian
concursos, salidas, infor-
macion, musica,.hecho por
nosotros y para nosotros in-
cluidos los ex-alumnos que
no quieren dar por termina-
da la buena relacion con el
Colegio.

Pretendemos fomentar
las relaciones entre nos-
otros y con otras asociacio-
nes, compartir experiencias
e informacion.

Para que esta asocia-
ciobn de alumnos funcione,
necesitamos tus ideas, tu
presencia, tu apoyo, y todo
aquello que puedas apor-
tar, la asociacion funciona
con la suma de todos y no
con la de unos pocos.

Proximamente se convo-
cara una reunion informati-
va a la que todos estamos
invitados a participar y en la
que, al final, podréis hace-
ros socios de la asociacion.

Y RECUERDA QUE:

LA UNION HACE LA

FUERZA
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Locas
por el
chachacha

W G. Villaranda «
(Padre del Cole)

1 éxito de la convo-

catoria de la AMPA

del Lourdes para
asistir a las clases de baile
latino ha sido rotundo, pero
desigual. Rotundo porque
se ha conseguido atraer na-
da menos que a dieciséis
aprendices para la causa de los sugerentes rit-
mos caribenos. Desigual, y el adjetivo no es ca-
sual, porque entre los dieciséis asistentes no hay
un solo alumno var6n.

Va a ser necesario iniciar una campahna de
recogida de firmas para elevar al Parlamento
una proposicion de Ley que establezca, de mo-
do paralelo a lo que intenta conseguir la famo-
sa Ley de Igualdad en otros ambitos mas se-
rios, criterios de equidad de género en aspectos
como las clases de baile de salon; sea por la via
directa de hacer obligatoria la asistencia para
las parejas masculinas de las danzantes (bajo
amenaza de sancidn pecuniaria), sea por la via
del incentivo “afectivo” (Iéase en el sentido
mas noble del término, y no como una mera y
basta gratificacion carnal) para los varones que
asistan de modo “voluntario”.

En cualquier caso, que sepan las y los posi-
bles aprendices atin no decididas/os a apuntarse
que la paciencia profesoral de Glesman, el
maestro de baile, es casi infinita; y que no hay
motivo para la verguienza o para el desanimo por
la torpeza en los pasos y si para la diversion y el
ejercicio fisico, aunque sea ligero.

Asi que ya lo sabéis, padres, novios, chicos,
compaheros, maridos, profesores, parientes
consanguineos o afines en general de género
masculino: las clases de baile latino demandan
vuestra presencia. La falta de flexibilidad en la
cadera, la imposibilidad congénita de articular

el movimiento simultaneo de los brazos y los pies
o la absoluta carencia de sentido del ritmo no son
argumentos suficientes para no involucraros junto
a vuestras parejas femeninas en una actividad que
a ellas les resulta tan gratificante. Pero no os ha-
gais ilusiones y vayais a pensar que se os requiere
por una cuestion de estética o de equilibrio ecold-
gico. Sucede, cagiienla, que estos bailes requieren
algo de fuerza bruta para llevar, impulsar y soste-
ner a quienes de verdad ponen la gracia, y ahi es
donde entramos en juego nosotros. Ese es nuestro
terreno.
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El Rap del Mediador

El Equipo de Mediacion del colegio paso un fin de semana de convi-
vencias en un albergue de Caracenilla, Cuenca, el pasado mes de di-
ciembre. Asi lo vivieron sus componentes.

»w Ana Ramirez, Pablo Gomez vy Daniel Sdnchez 44

(Miembros del Equipo de mediacion)

| viaje a Caracenilla se planted inicialmente
con dos objetivos: conocernos mas y profun-
dizar en las herramientas y técnicas que ma-

nejamos en las resoluciones del conflicto.

Salimos de Atocha, donde estabamos divididos en
distintos grupos de edad: profesores, alumnos mayo-
res, alumnos medianos y, por otro lado, los méas pe-
quenos. Los Ginicos que nos conocian a todos eran
los profes. Tras un animado viaje que pasamos entre
cartas y masica, llegamos al apeadero de Caraceni-
lla, donde nos esperaba una furgoneta para llevarnos
las mochilas. Des-
pués de una larga ca-
minata, llegamos al
albergue. Nos insta-
lamos, cenamos y “a
dormir”.

Al dia siguiente,
nos levantaron con
suefio, pero tuvimos
la oportunidad de
conocer el amor ma-
ternal de Sole en for-
ma de tostadas, café
y galletas. Asi empe-
zamos con los talle-
res: toma de decisio-
nes, consenso de
grupo, juegos de
confianza y hasta
una gymkhana por el
pueblo. Por la no-
che, organizamos un
“Furor”, en el que
los chicos perdieron estrepitosa-
mente por 5 puntos contra las
chicas... Esa misma noche, no
se sabe porqué, los profesores
se despertaron antes de que el
sol saliera...

Y el viaje llegd a su fin con el
Rap del Mediador; nos despedi-
mos de Sole y tras un intento fa-
llido de permanecer alli, volvi-
mos a Madrid con muchas ganas
de repetir pero, sobre todo, con
la satisfaccion de haber cumpli-
do nuestros objetivos.
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En Escuela Infantil: «e nos vamos al ¢ine

sta manana
hemos es-
tado en el

cine, qué pasada,
ha sido muy diver-
tido. Los/as profes
nos explicaron que
esta semana habia
un Festival de Cine
y nos habian rega-
lado entradas. He-
mos 1ido todos/as,
hasta los de 3, con
todos/as los profes.
Habia algin ami-
go/a que nunca ha-
bia ido al cine, so-
bre todo de 3, pero Raquel la de mi
clase les ha explicado a todos/as
los/as chicos/as de mi clase que el
cine es “ese sitio donde hay una
pantalla gigante y muchos asientos,
y que de repente se apagan todas
las luces, todo el mundo se calla y
empieza la pelicula”.

Han venido 3 autocares a bus-
carnos y en un ratito estdbamos
alli, hemos comido unas galletas
antes de entrar y luego para den-
tro... qué nervios...

Nos hemos sentado y al poquito
han apagado las luces, exactamente
como decia Raquel asi que nos he-

e ¥ Frapajamos (os derechos

Escultura

de ropa de los
alumnos de 3
afios sobre el
derecho a
vestirnos.

mos quedado en silencio total y ha
empezado la peli.

Era una peli que no ponen en los
cines a los que yo voy, los profes
creo que hablaban de algo de cine
alternativo pero yo estaba mirando
la super pantalla y no me he entera-
do de lo que decian. Se llamaba
“Papelucho y el marciano” y era de
un niho inventor que hacia venir a
La Tierra a un marciano (mi amigo
Miguel dice que un marciano es un
extraterrestre que vive en Marte), y
cuando el marciano llegaba se le
metia a Papelucho dentro, y luego
se metia dentro de Cholo (el perro
de Papelucho) y desde su tripa in-

L9 w
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tentaba arreglar el
mundo con magia
haciendo que las
navidades se ade-
lantaran, que hicie-
ra calor en invier-
no, que no matasen
ballenas, y cosas de
esas. Pero al final
de tanta magia el
marciano se ponia
malito dentro de
Cholo y todo se
convertia en un de-
sastre. Menos mal
que al final de todo
aparecia Tina que
era amiga de Papelucho y como le
ayuda todo se solucionaba.

Los profes dicen que nos hemos
portado genial y es verdad porque
como la peli molaba tanto hemos
estado muy calladitos/as, como
mayores.

Cuando ha terminado hemos
metido en una caja un papel donde
ponia si nos habfa gustado mucho,
bastante, normal, poco o nada...yo
he dicho que mucho... Luego ya
era tardisimo asi que hemos vuel-
to a los autocares para ir al cole a
comer porque teniamos muchisi-
ma hambre.

Este es el mural
del derecho a ir
al médico de los
nifios y nifias de
3 aios.
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Un nuevo reto: las Competencias Basicas

" Alicia Faure «
(Coordinadora Pedagogica)

a Ley Orgénica de Educa-
cion (LOE) define el curri-
culo como el “conjunto de
objetivos, competencias bdsicas,

contenidos, métodos pedagogicos y

criterios de evaluacion de cada una

de las ensefianzas”.

Se han dado muchas definicio-
nes de competencias basicas, pero
todas vienen a resaltar, de una u otra
forma, que una competencia es la
capacidad puesta en practica de
integrar conocimientos, habilida-
des y actitudes para resolver pro-
blemas y situaciones en contextos
diferentes.

Asi, lo que hace competente a una
persona es la forma en que a través
del pensamiento combina todos sus
recursos (conceptos, actitudes, proce-
dimientos, habilidades, valores...)
para afrontar una tarea. Por tanto, hay
muchos tipos de competencias de-
pendiendo de las tareas y de los con-
textos.

Las ocho competencias basicas,
son una seleccion de todas las com-
petencias posibles y se han seleccio-
nado en funcion de los siguientes cri-
terios:

1. Estan al alcance de la mayoria de
los alumnos, por lo que tienen un
caracter integrador.

2. Son importantes para la realiza-
cion de tareas en una gran varie-
dad de contextos cotidianos y
practicas ciudadanas.

3. Contribuyen de forma decisiva
en el aprendizaje a lo largo de la
vida.

Competencias basicas,
conocimientos y capacidades
Aprender en funcion de las com-

petencias supone un cambio desde el
aprendizaje como un dominio de co-
nocimientos independientemente de
su uso, hacia el aprendizaje como el
conocimiento que se pone en accion,

que se aplica con el fin de hacer fren-
te a un problema, a una situacion,
etc. y lo modifica el propio individuo
en funcion del contexto.

Competencias y capacidades son
términos con un significado similar,
sin embargo, difieren en su finalidad.
Las capacidades en la educacion
obligatoria van orientadas al desarro-
llo personal del alumno y tienen vali-
dez en si mismas, mientras que las
competencias que cumplen la misma
funcion, deben ademas, contribuir a
la resolucion de tareas. Las capacida-
des son la base para la consecucion
de las competencias.

Competencias basicas y
habilidades

La competencia implica una ha-
bilidad ya que hace referencia a co-
mo se utilizan los conocimientos.

Las habilidades se pueden adqui-
rir de forma mecanica, sin la inter-
vencion del pensamiento (relacion,
deduccion...) para dar respuesta a
tareas sencillas, tanto en el proceso
de aprendizaje como en situaciones
sociales o afectivas.

Las competencias abarcan las ha-
bilidades, pero ademas incorporan el
pensamiento, para elaborar diferen-
tes respuestas frente a problemas
complejos en distintos contextos.

,Qué pretende cada competencia?

1. Competencia en comunicacion
linguiistica: instrumento de comu-
nicacion oral y escrita. Instrumen-
to de aprendizaje. Comunicacion
con otras personas. Resolver con-
flictos. Dominio de la lengua en
miltiples contextos para lo que se
incorpora un tiempo de lectura en
todas las materias.

2. Competencia matematica: utili-
zar los nimeros y sus operaciones
basicas, los simbolos y las formas
de expresion. Desarrollar el razo-
namiento. Resolver problemas.

3. Competencia en el conocimiento
y la interaccion con el mundo fi-

sico: adquirir un pensamiento
cientifico-racional que facilite la
comprension del mundo, la pre-
diccion de consecuencias y la ca-
pacidad de actuar para preservar y
conservar. Tomar decisiones con
autonomia y utilizar valores éticos
en la toma de decisiones persona-
les y sociales.

4. Tratamiento de la informacion y
competencia digital: habilidad
para buscar, obtener, procesar, co-
municar informacion y transfor-
marla en conocimiento. Ultiliza-
cion de las tecnologias de la infor-
macion. Utilizar recursos tecnold-
gicos para resolver problemas y
tener una actitud critica y reflexiva
en la valoracion de la informacion
de que se dispone.

5. Competencia social y ciudada-
na: permite vivir en sociedad,
comprender la realidad social en
que se vive y ejercer la ciudada-
nia democratica. Incorporar for-
mas de comportamiento que ca-
paciten para convivir, cooperar,
comprometerse y afrontar con-
flictos con valores éticos. Ejercer
los derechos y deberes ciudada-
nos desde una actitud solidaria y
responsable.

6. Competencia cultural y artisti-
ca: conocer, comprender y valorar
las diferentes manifestaciones cul-
turales y artisticas. Tener una acti-
tud abierta y receptiva. Fomentar
la capacidad creadora.

7. Competencia para aprender a
aprender: iniciarse en el aprendi-
zaje. Ser consciente del propio
proceso de aprendizaje: ;qué sé?,
(Sé aplicarlo?. Relacionar lo
aprendido.

8. Competencia en la autonomia e
iniciativa personal: optar con
criterio propio. Tomar iniciativas
para conseguir un objetivo y ha-
cerse responsable de ellas. Ser
creativo, responsable y critico en
el desarrollo de proyectos indivi-
duales o colectivos.



Pdg. 13 |/ Enero 2008

Los profesores escriben

Una experiencia de convivencia en Santander

W Fernando Mazo 44
(Coordinador de ESO)

odo empezd en el verano de

2006, cuando un grupo de

profesores del centro, a pe-
sar del calor y el cansancio de final
de curso, decidid presentarse al
Premio Nacional de Buenas Prac-
ticas de Convivencia unificando
todos los proyectos realizados en el
centro. Paso el verano y empezamos
un nuevo curso académico. El cole-
gio siguid funcionando con norma-
lidad hasta que un dia, cuando ya
nadie se acordaba de ello, recibimos
una llamada: se habia resuelto el
premio y jjjhabfamos quedado EN
PRIMER LUGARI!!! A partir de
aqui comenzd el vértigo: reconoci-
mientos, felicitaciones, entrega de
premios, entrevistas, cimaras de te-
levision por los pasillos y continuas
llamadas de Centros de Profesores
de toda Espafia para preguntar por
nuestro proyecto.

Tras recorrer la geografia espa-
fiola (Circulo de Bellas Artes de
Madrid, MEC, Palencia y Bétera,
Valencia), acudimos el pasado 8 de
noviembre a un evento organizado
por el CPR de Santander. El grupo
estaba compuesto por ocho miem-
bros del claustro de profesores: M*
Jests (Directora), Alicia Faure (Co-
ordinadora Pedagbgica), Gema
Quintana y Fernando Mazo (Coor-
dinadores), Ana Benito (tutora de
Infantil), Arancha Bardn (tutora de
Primaria), Susana Justo (tutora de
ESO) y Rosario Abad (Coordinado-
ra de Voluntariado). Después de im-
partir nuestras respectivas clases,
salimos corriendo rumbo a Santan-
der. Algunos aprovecharon el viaje
para repasar la ponencia, cronome-
trar los tiempos y dar los Gltimos re-
toques a las presentaciones.

Lo primero que llamd la aten-
cion a los organizadores y a los mas

de 80 asistentes fue el
nimero de personas
que componia la ex-
pedicion. La organi-
zacion habia previsto
a dos ponentes, pero
en seguida vieron que
nuestra  “numerosa
presencia” se basaba
en el sentimiento de
equipo y el alto grado
de participacion en el
propio proyecto. Nos
felicitaron por nuestra
complicidad y nuestra dedicacion vy,
sobre todo, por la conviccion e ilu-
sion con la que contdbamos lo que
habitualmente hacemos aqui en el
colegio.

En dos horas y media intentamos
explicar las bases de nuestro Pro-
yecto Educativo, las caracteristicas
generales del centro, las rutinas
educativas en todas las etapas, des-
de Escuela Infantil y sus rincones,
Primaria y sus democriticas elec-
ciones de delegados, Secundaria y
su participacion en el proyecto in-
terdisciplinar basado en la explota-
cidn infantil, en colaboracion con la
OIT, la evolucion y el funciona-
miento del Equipo de Mediacion,
hasta el programa de voluntariado
de los alumnos de Bachillerato. El
objetivo fundamental era comunicar
la realidad de trabajo
de un centro como el
nuestro, hablar de
nuestro dia adiay, en
definitiva, demostrar
que no hacen falta
grandes proyectos pa-
ra que te den este tipo
de premios, sino in-
tentar crear un clima
de convivencia pacifi-
co basado fundamen-
talmente en el dilo-
go y la empatia.

Al pasar al turno

de preguntas, en seguida nos dimos
cuenta del grado de aceptacion y
complicidad con lo que se habia ex-
puesto, lo que nos incentivod en nues-
tra idea de trabajo del Colegio Lour-
des y a aliviar nuestras tensiones y
comentar “la jugada” en una poste-
rior cena en la noche santanderina.

Al dia siguiente, dando un paseo
matutino por la playa del Sardinero
y la Magdalena, nos dimos cuenta
de lo reconfortante que resulta que
los proyectos realizados en el Cen-
tro puedan llegar a tener ese grado
de aceptacion y servir de ayuda y
reflexion a otros compaieros de
profesion. Es cierto que cuando te
alejas del entorno y expones todas
las actividades, realmente te das
cuenta de la labor que estamos rea-
lizando en el colegio por conseguir
esa convivencia pacifica.
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Décimo octavo Aniversario de la
“Convencion de los Derechos del Nino”’

"W Nieves Gascon. 44 (Madre del Cole)

I pasado 20 de noviembre la

“Convencion de los Derechos

del Nino” cumpli6 su mayoria de
edad. Es una normativa o tratado interna-
cional que contempla los derechos uni-
versales de los y las menores de edad,
dandoles un trato de derechos humanos,
que tuvo su antecedente en la “Declara-
cion de los Derechos del Nino” aprobada
en 1959 por Naciones Unidas.

En 1978 el gobierno de Polonia pre-
sentd ante las Naciones Unidas la prime-
ra version provisional de la Convencion.
Tras diez anos de negociaciones con los
gobiernos del mundo, organizaciones re-
ligiosas, sociales e instituciones, el 20 de
noviembre de 1989 se acuerda, por la
Asamblea de Naciones Unidas, el texto
definitivo. En 1990 es firmada por 20 pai-
ses. Actualmente ha sido ya ratificada y
firmada por todos los paises del mundo
menos Estados Unidos y Somalia.

La Convencion (CDN) tiene rango de
ley y caracter vinculante, es decir, que los
paises firmantes han de modificar obliga-
toriamente sus leyes nacionales en mate-
ria de derechos y proteccion a los y las
menores de edad para incluir todos los as-
pectos de esta normativa internacional.

La CDN define a los y las menores
con todo ser humano menor de 18 ahos
de edad, siendo sujeto de derecho sin dis-
tincion alguna por motivo de raza, sexo,
cultura, religion o capacidades fisicas o
intelectuales.

Consta de 54 articulos que contem-
plan tres tipos de derechos:

* Derechos de proteccion: a la vida, de
convivencia familiar, contra todo tipo
de abuso, violencia, explotacion labo-
ral, etc.

* Derechos de provision: a adecuados
cuidados sanitarios, a los recursos para
un desarrollo adecuado fisico, mental,
espiritual, moral y social, y a un medio
ambiente saludable.

* Derechos de participacion: a una
identidad y nacionalidad, a ser in-
formado o informada, a opinar con
libertad y sin limitacion en caso de
discapacidad.

Incluye de forma explicita y con
gran claridad los derechos economi-
cos, sociales y culturales, entre los
que cabe senalar: el derecho a la sa-
lud, a la educacidn, el derecho a la
proteccion a través del acogimiento
institucional o al acogimiento fami-
liar cuando no hay una familia o es-
ta no pueda cuidar del o la menor; el
derecho a la justicia y a la presun-
cidn de inocencia; a no ser reclutado
o reclutada para participar en con-
flictos armados (nifios y nifias solda-
do); el derecho a que algunas tradi-
ciones sociales, culturales o religio-
sas no interfieran a su salud; y el de-
recho a un nivel de vida adecuado
para el pleno desarrollo de las y los
menores.

La Convencion incluye la crea-
cion del Comité de los Derechos del
Nino para la vigilancia y control del
cumplimiento de las obligaciones de
los Estados con los derechos de la
infancia y gracias a ella se han con-
seguido en el mundo sustanciales
mejoras que incluyen: cambios lega-
les en las normativas estatales para

aumentar la proteccion a los y
las menores; cambio social y
de concienciacion de las dife-
rentes sociedades en el mundo;
establecimiento de un sistema
internacional bajo la Optica del
derecho fundamental a la pro-
teccion de los y las menores en
el que participan organizacio-
nes sociales en intervencion di-
recta con menores; Yy final-
mente aprobacion de los “Pro-
tocolos Facultativos de la Con-
vencion de los Derechos del
Nino de Naciones Unidas rela-
tivos a la participacion de ninos
en los conflictos armados (ni-
nos y nihas soldados) y a la
venta de nihos, la prostitucion
infantil y la utilizacion de ni-
flos en la pornografia”.

Espana ratifico la Conven-
cion en 1990 y la Constitucion
Espanola reconoce los tratados
internacionales de proteccion a
menores. Las modificaciones
de la normativa estatal espaho-
la han dado lugar a la aproba-
cion de la Ley Juridica del Me-
nor de 1996, que modifica el
Cddigo Civil, primando el inte-
rés superior de los y las meno-
res sobre otras consideraciones.
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Sobre mujeres y hombres

» J. Rodher« (Padre del Cole)
ara desgracia de los adoles-
P centes en celo, las estadisti-
cas confirman lo que todos
los varones nos temiamos: el dicho
popular de que hay siete mujeres por
cada hombre es falso. En Espana, de
un total de 44.708.964 habitantes, la
mitad, el 50,57% para ser exactos,
son mujeres. S{ son ciertas en cambio
las difundidas creencias de que na-
cen menos mujeres (entre el 48,25%
y el 48,62% de media en los Gltimos
anos) y de que mueren mas varones
(entre el 52% y 53%) cada afno. De
seguir asi, quiza al final de los tiem-
pos el mito del gineceo se convierta
en realidad
El informe “Muje-
res y hombres en Es-
paha 20077, recién
publicado por el Insti-
tuto de la Mujer y el
Instituto Nacional de
Estadistica, contiene
éstos y otros datos
significativos sobre la
situacion de la mujer
en nuestro pais, de los
que podemos extraer,
para la reflexion y el
debate en el local de
la AMPA, con la fa-
milia durante la cena o con los ami-
gos mientras esperamos a que
nuestros hijos e hijas acaben algu-
nas de sus variadas actividades,
media docena de perlas en el 4ambi-
to de la educacion:
1.El porcentaje de mujeres con edu-
cacion superior entre 20 y 24 anos
es del 68% frente a un 32% de va-
rones, mientras que entre la pobla-
cidn mayor de 65 anhos es porcenta-
je de mujeres con educacion supe-
rior no supera el 40%.
2.El porcentaje de mujeres analfabe-
tas en 2005 es del 2,9% frente a un
1,3% de varones, pero en forma-

cion primaria el porcentaje de mu-
jeres, 34% supera al de varones
que solo llega al 29,5%.

3.El porcentaje de tituladas universi-
tarias en Espafa es del 12%, frente
al 37% de Finlandia o el 25% de
Reino Unido, aunque por encima
del 10,7% de Italia.

4.El abandono escolar de los varones
es mayor: a los 20 afos, sigue estu-
diando el 54,5% de las jovenes y
solo el 41,3% de los chicos.

5.En cuando al alumnado en general
(curso 2004-2005) son significati-
vos los porcentajes de mujeres ma-
triculadas en Educacion Especial
(38,6%), programas de garantia so-
cial (32,7%), universitaria (54,2%),
educaciones artisticas (59,2%),

educacion deportiva (11,5%) y es-
cuelas de idiomas (67,3).

6.La asignatura pendiente de la
tecnologia: so6lo el 3,4% de
alumnas de bachillerato cursa
tecnologia frente al 16,1% de
alumnos; el porcentaje de muje-
res matriculadas en Ingenieria y
Arquitectura no supera el 30%;
el porcentaje de mujeres que uti-
lizan el ordenador gira en torno
al 50%, y disminuye a medida
que aumenta la edad.

Otra media docena de cifras rele-
vantes en otros ambitos que ponen de
manifiesto la misma desigualdad:

1.El paro femenino dobla al paro
masculino.
2.Las labores del hogar y el cuidado
de los nifios siguen siendo cosa de
mujeres, mas en la poblacion en
general (10 sobre 1), pero también
entre quienes trabajan fuera (cuatro
sobre uno).
3.Los varones ganan un 50% mas
que las mujeres. El salario medio
bruto por hora es de 8,63 euros pa-
ra el hombre y de 7,47 euros para la
mujer.
4.Segin el indice de masa corporal,
el porcentaje de hombres con so-
brepeso en grado 1 o 2 supera el
20% mientras que el de mujeres no
llega al 15%.
5.En términos de delitos y faltas, de-
tenciones y condenas,
los varones son mas de
diez veces mas violen-
tos que las mujeres. Y
quienes sufren la vio-
lencia siguen siendo
sobre todo las mujeres,
en especial en el caso
de los delitos contra la
libertad sexual (las vic-
timas femeninas son
8.720 frente a 995
hombres).
6. Los malos tratos en
el ambito familiar se
han incrementado, igual que el por-
centaje de las mujeres muertas a
manos de su pareja.

Frente a las opiniones de que,
en nuestra sociedad actual, espafo-
la, europea, occidental, la igualdad
entre hombres y mujeres ya estd
conseguida y que las leyes que la
fomentan son innecesarias, es pre-
ciso oponer la contundencia de los
datos y luego preguntar si de ver-
dad la lucha por la igualdad entre
mujeres y hombres es algo del pa-
sado o mas bien una meta por la
que seguir luchando en el presente,
para el futuro.
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na temporada mas...

W Angel Izquierdo «
(Presidente del C. D. Lourdes)

na temporada mas el C.

D. Lourdes empezd sus

actividades centradas, co-
mo siempre, en el baloncesto y en
el fatbol. 108 jugadores repartidos
en los siguientes equipos:

Juegos Municipales: Dos alevi-
nes mixtos y un infantil femenino
en baloncesto; dos equipos infanti-
les de ftbol-sala, uno masculino y
otro femenino; y un alevin masculi-
no de fatbol-7. Baloncesto federa-
do: Un sub-21 masculino, un junior
y un infantil masculino.

El Alevin B de Baloncest
con ilusion y ganas de trab

» Maria 44 (Entrenadora).
Foto en portada

ste anho contamos con un
E nuevo equipo alevin de ba-

loncesto formado por: Sara
Hernando, Marta Casillas, Lucas
Pulido, Paula Verdasco, Paula Tira-
do, Paula Cejas, Victor Cainizo, Lo-
rena del Rocio Fiestas, Julia San-
tos, Carmen-Laura de Diego, Da-
niela Lopez, Clara Garcia-Mauri-
no, Miguel Garcia-Maurino y
Miguel Martinez, con edades que

comprenden diez y once ahos.
Este equipo llega con ilusion,

ganas de trabajar y pasarselo bien.
Los entrenamientos, que son los
miércoles y viernes, cuentan con
una amplia gama de calentamien-
tos, en la que ellos/as se entregan
dando lo maximo (o eso intentan) y
haciendo que el entrenamiento sea
divertido tanto para ellos como pa-
ra la entrenadora.

Con actitud de companerismo

Este afio por primera vez empe-
zamos la temporada con dos alevi-
nes de baloncesto, aunque el alevin
B, compuesto por catorce jugado-
res y jugadoras de 5°, no empezara
a jugar partidos de competicion
hasta el Torneo de Primavera. El
baloncesto sigue siendo nuestro
deporte principal desde hace varios
anos, pero no desdenamos el fat-
bol. Siempre habra equipos para
todos los chicos y chicas que quie-
ran jugar con nosotros. Por eso he-
mos formado un equipo alevin de
fatbol-7, a peticion de los padres,
formado por catorce alumnos de
5°. jQué deportistas los alumnos y

son muchos los que sin saber nada
de este deporte son ayudados por
otros compafieros para saber el
funcionamiento y las técnicas basi-
cas. Asi cuentan con una caracte-
ristica que todo buen equipo debe
tener, la ayuda entre ellos, pues de-
bido a la fuerte influencia que la
sociedad ejerce sobre nosotros, en
la que podemos observar una com-
petitividad desbordante, es impor-
tante ofrecer una nueva alternativa
de valores, en la que ellos mismos
se crean parte de un colectivo y no
sean autosuficientes, pues el equi-
po lo forman todos.

A pesar de que llevan tan solo
un mes, el esfuerzo y la entrega se
observa cada dia: botan con mas
seguridad, entran a canasta, poco a
poco van aprendiendo las reglas
basicas del partido.

No han empezado a jugar la Li-
ga al comienzo del curso como
otros equipos, pero podran disputar
el Torneo de Primavera, pues lo

alumnas de 5°! (tenemos treinta en
total). Y en primavera los quince
jugadores que tenemos en el infan-
til de fatbol-sala jugaréan a fatbol 7.
Empezamos, pues, como siem-
pre con mucha ilusion, con mas ju-
gadores que la pasada temporada, y
pidiendo a los padres que sigan co-
laborando asistiendo a los partidos .
Y, por supuesto, la puerta de la Jun-
ta Directiva esta abierta. Somos po-
cos y hay bastante trabajo. Quien
llame tendra un sitio... Hay que ir
renovando. Ya hemos empezado
con Manuel Carrion, antiguo alum-
no, antiguo jugador, entrenador y
ahora directivo. Y asi seguiremos
para asegurar la continuidad de
nuestro Club en nuestro Colegio.

primero es que cojan una buena ba-
se para poder transmitir todo lo
aprendido en los partidos.

Este deporte necesita de un jue-
go por equipo en el que nada vale
que un solo jugador sepa, sino que
todos deben estar unidos como una
“pifia” tanto en los entrenamientos
como en los partidos, como fuera
del ambito del deporte. Por ello
creo que este grupo de alevines
puede dar mucho de qué hablar.

Desde mi punto de vista, la en-
trenadora, invito a todos los jove-
nes que estén interesados en practi-
car un deporte que se animen a ju-
gar al baloncesto, que ademas de
ser divertido y competitivo es una
buena opcidn al sedentarismo que
hoy por hoy es el mejor deporte de
los méas pequenios.

Nuestros chicos del Lourdes
trabajan y trabajardn para conse-
guir su meta: competir contra otro
equipo e intentar ganar.
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W Sherezade Judrez Muiioz 44
(Entrenadora)

ejando atras los resultados
D del ano pasado en que los

jugadores del infantil mas-
culino municipal dieron un gran
ejemplo del juego limpio y en equi-
po, de la lucha y del espiritu deporti-
vo, como bien demostraron sus re-
sultados: 3° de liga y 2° en el torneo
de primavera. La verdad es que deja-
ron el listobn muy alto para los que
venian detras, aun asi, la directiva
apostd fuerte por Erik, Rome, Nico,
Angel, Dani Gonzaléz, Sevi, Guille
Palacios, Guille Diaz, Dani Caballe-
ro, Alvaro, Miguel y Fernando ins-
cribiéndoles en Federacion.

Cuando me dieron la grata noticia
(que iban a depositar en mi la res-
ponsabilidad de entrenar a un equipo
federado) de que iban a federar al
equipo me hizo mucha ilusion, disi-
pada por el miedo a no conseguir que
el equipo diese lo que esperaban de
él. ;;PERO QUE EQUIVOCADA
ESTABA!! Estos doce chicos, que
en su mayoria nunca habian jugado
juntos, me demostraron que un equi-
po se puede forjar simplemente con
las ganas de pasarlo bien, de jugar en
equipo, de crear un ambiente real-
mente agradable y amistoso partien-
do siempre del respeto mutuo. De es-
ta forma consiguieron, en un tiempo
practicamente récord, lo que no con-
siguen otros equipos con mas nom-

bre en mucho tiempo, un EQUIPO.
En cuanto a mi, también me toco

poner de mi parte, labor que ellos
me facilitaron muchisimo con su
comportamiento, asi pues, dejando-
me guiar por “el buen royito” tanto
dentro como fuera del campo, inten-
té hacer un juego ameno y participa-
tivo en el que todos necesiten de to-
dos y cada uno aporte su granito de
arena en cada jugada, objetivo que
se esta cumpliendo. Asi, poco a po-
co vamos dandole forma a nuestra
organizacion y técnica de juego, va-

|1 de Baloncesto federado:
equipo muy unido

De izquierda a derecha y de arriba abajo: Erik, Fernando, Dani, Nico,
Miguel, Alvaro, Guille. Guillermo Palacios, Angel, Daniel Gonzalez, M.
Angel Romero, y Miguel Sevilleja. La entrenadora es Sherezade.

mos creciendo, unificandonos, co-
nociendo cada uno de nuestros pun-
tos fuertes y los de nuestros compa-
fieros. Pero esta es una labor com-
pleja que no finaliza nunca, puesto
que en cada entrenamiento, en cada
partido, aprenden y me ensehan al-
go mas 0, como minimo, refuerzan
lo ya aprendido y esta evolucion es
la culpable de que la labor contine
presente en cada momento.

Si nos remontamos a los resulta-
dos obtenidos hasta ahora, veremos
que me dan la razon cuando me sale
una sonrisa si me preguntan por este
equipo, y no sdlo porque tenga doce
chicos a cual mas guapo, sino por-
que tengo doce chicos a cual mas
respetuoso, mas educado, méas ale-
gre y mas extrovertido, que se dejan
la piel en cada entrenamiento crean-
do un juego limpio y agradable, lu-
chando en cada partido para demos-
trar que son los nimero 1 y suelen

conseguirlo ya que el nimero de vic-
torias nos avala.

Por otro lado, es digno de men-
cion la generosa implicacion de los
padres, hermanos, etc. en su apoyo
al equipo, desde su faceta de hinchas
hasta la de choferes que comple-
mentan el ambiente agradable que se
respira en este equipo.

Y ya aprovecho para anunciar
que una novedad que poco a poco ira
aflorando es la colaboracion entre
los entrenadores de las distintas ca-
tegorias con las que cuenta este club
con el fin de lograr una mayor coor-
dinacion y apoyo entre nosotros a la
par que un ejemplo de unidad para
los jugadores y de distincion de cara
al exterior. Orgullosa de este equipo
en el que tantas esperanzas han de-
positado entrenadores y directivos,
jugadores, familiares y amigos, me
despido con el deseo de que este aho
sea inolvidable para todos.
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» Carlos Sanz Prieto y
José Antonio Molina Dorado «
(Entrenadores)

uestros nombres son
José y Carlos y este ano
somos los entrenadores

del equipo alevin de futbol-7 C.D.
Lourdes, que lo integran los si-
guientes jugadores: en la porte-
ria, Dani; de defensas, los tres
Javis (Pulido, Boj y Gonzalez) y
Miguel; en el medio Jorge Car-
diel, Jorge del Rio, Diego Fansa,
Yannick, David, Kike y Alberto y
de delanteros, Andrés, Agustin y

Diego Gutiérrez.
ste ano se nos presenta co-

mo una oportunidad y un reto al
entrenar este equipo ya que nun-
ca antes lo hemos hecho y este
club nos da la oportunidad de
empezar a entrenar. Nuestra ex-
periencia la hemos adquirido co-
mo jugadores, no en vano los
dos formamos parte en la actua-
lidad de un equipo de futbol-7 en
Alcorcon, la Agrupacion Extre-
meha de Alcorcon (Carlos es el
central del equipo y José el late-
ral derecho), con el que hemos
conseguido dos campeonatos de
liga, un trofeo a la deportividad, y
el trofeo al equipo mas goleador
de 22 division.

= Nuevos
i entrenadores
para el
Alevin

Futbol-7

De pie de izquierda a
derecha:
Javier P, Jorge R.,
David, Javier G.,
Diego F., Javier B.,
Yannick, Andrés,
Jorge C., y Alberto.

Agachados:
Enrique, Agustin,
Dani, Diego G., y
Miguel.
Entrenadores: José
Antonio y Carlos

Para los jugadores este ano
también supone un reto ya que
todos son alevines de primer ano
y en muchas ocasiones se van a
encontrar contrarios mayores que
ellos, con lo que supone un ano
de diferencia a esas edades; de
momento se estan haciendo bien
a la categoria y cuentan sus par-
tidos por victorias, ademas son el
equipo que menos goles encaja;
esperemos que esta racha de re-
sultados pueda seguir igual y que
a final de aho podamos estar pe-
leando por ganar la liga.

Muchos animos y un saludo a
toda la gente del C.D. Lourdes.

La Junta Directiva del C.D. LOURDES se amplia con un nuevo miembro

Hola amig@s!!!! Antes de nada, daros la bienvenida a todos aquellos que os incorporais este aho a es-
ta pequenha familia que cada dia, gracias a vosotros, va creciendo un poco mas, y a los que ya sois vete-
ranos en el club agradeceros vuestra confianza un aho mas. Como muchos ya sabreéis, he sido primero de
todo alumno del cole, luego jugador, entrenador y coordinador de la seccion de baloncesto, y ahora me
enorgullezco de informaros que he sido nombrado miembro de la Junta Directiva del club. Esto ha sido
gracias al espiritu de rejuvenecimiento y cambio que se esta llevando a cabo por parte de todo el club, y
gracias a mi reciente incorporacion al equipo directivo se podran tener en cuenta de un modo mas claro
la recomendaciones de jugadores, entrenadores y padres a la hora de tomar las diferentes decisiones que
nos afecten a todos. Con todo esto no me queda mas que deciros que me tenéis a vuestra entera dispo-
sicion en todo lo que yo os pueda ayudar. Saludos a todos!!!!
Manuel Carrion Fernandez. Miembro de la Junta Directiva.
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Participando N° 20

Cultura y Rock&Roll

»J. Ramoén Rios« (Padre del Cole)

o resulta dificil establecer relaciones en-

tre ese “poso de vida” que responde al

nombre de cultura y los demas érdenes
de nuestra existencia. Tarde o temprano, sea por
los vasos comunicantes o por el efecto mariposa,
todo acaba por influirnos.

Es el caso de la mUsica, ese arte invisible. En
su origen, lo que llamamos Rock & Roll era utili-
zado por la esclavizada poblacién afro-americana
como sinbnimo de hacer el amor. Con la llegada
de los anos 50, los EE.UU. comienzan su claro
dominio hegemonico. Las clases medias ven au-
mentar su poder adquisitivo y sus acomodados hi-
jos adolescentes comienzan a escuchar y tocar
esa inmoral e indecente musica negra, con sus
movimientos pélvicos tan obscenos para la moral
ultraconservadora de la época... Bueno, y tam-
bien de ésta. Asi que la mlsica de los esclavos
negros, de los famélicos europeos emigrados y
demas poblacion mundial, enriqueci6 los corazo-

.................................................

nes americanos. Ritmos y melodias fluyen y se mez-
clan y sobre todo enriquecen a la sociedad.

Mas no solo en los EE.UU. La eclosion fue global
cuando todavia no éramos ni globales sino aldeanos.
En la vieja Europa el rock se extiende también entre
los jovenes. Este protagonismo juvenil alienta movi-
mientos pacifistas, pro derechos civiles, ecologistas,
etc... ¢Hubiera sido posible todo esto (y mucho mas)
sin el Rock & Roll? The answer is blowing in the wind.

"OLVIDOS ETERNOS",

nuevo libro de poesia de Jesus Diaz Hernandez

Jesus Diaz Hernandez, padre de un alumno de este colegio y miembro de la Junta Di-
rectiva de la AMPA del Lourdes, ha publicado recientemente su tercer libro; se titula OL-
VIDOS ETERNOS y, como los anteriores, contiene una serie de poemarios donde se
mezcla la poesia intimista, basada en los sentimientos humanos, con temas de profundo

calado social.

El libro ha sido editado por la editorial ENDYMION vy to-
dos aquellos que estéis interesados en adquirirlo po- JEsUS Diaz HERNANDEZ
déis encontrarlo, al precio de 12 euros, en la libreria L3,

en la calle Los Yebenes, 47.
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actividad dirigida a los nihos y nifas de infantil y primaria, y a sus fa-

milias. El espectaculo del payaso “Arturello Di Popolo’ nos engancho
a todos, pequeios y mayores, y desde el primer momento hizo que la risa y el
divertimento estuvieran presentes durante todo el espectaculo. A través de la mi-
mica, malabares, magica y su fino humor, y sobre todo, con la participacion en
el espectaculo de un punado de chavales de nuestro colegio, consiguio que nues-
tro cuerpo y nuestra mente viajaran durante una hora a un mundo de fantasia,
magia, y carcajadas. Fue un bonito espectaculo para recordar.

El objetivo de este tipo de actividades es crear un espacio en nuestro colegio ° A 2 d
para compartir, mayores y pequenos, junto con otras familias, un espectaculo, ‘ yu anOS a
de la mayor calidad posible, y donde el humor, el cuento, la masica, la magia, . »
el teatro, y cualquier representacion artistica puede tener cabida con el objetivo O r g an IZ ar mas
de disfrutar y de encontrarnos con la cultura.

Otro objetivo seria recaudar alglin dinero para el Fondo de Integracion del Co- s
legio. En este tipo de actividad no suele ser posible, porque los espectaculos tie- espectacu I OS
nen su coste y éste suele ser mayor que el que se ingresa por la entrada. Por ejem-
plo, al espectaculo de “Arturello” asistieron 109 personas, la entrada eran 2 eu- . f t.l '
ros. El AMPA pagd al artista 400 euros. Como podéis comprobar la actividad re- In an I es
sulta, en cuanto a niimeros se refiere deficitaria, y corre a cargo de la asociacion,
que gracias a las cuotas que pagamos todos
puede realizar actividades como éstas. Por
€s0, 0s animamos a participar en estas acti-
vidades porque ademas de ser un lugar de
encuentro entre las familias, y disfrutar de
un bonito espectaculo, esperamos algiin dia
que este tipo de actividad genere algtin be-
neficio para el Fondo de Integracion.

A esto también nos podéis ayudar, si co-
nocéis artistas que os hayan gustado y que
pueden encajar con el perfil del ptblico de
nuestro colegio, comunicaros con el AM-
PA, para que nos pongamos en contacto con
ellos, ver su disponibilidad y honorarios.
Entre todos podemos hacer que los especta-
culos del Lourdes sean un referente en
nuestro Colegio con la cultura.

E 1 viernes 30 de noviembre el AMPA del Colegio Lourdes organizo una

Junta Directiva AMPA Lourdes




